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Nachhaltigkeit
Verantwortlich
handeln.

Nachhaltigkeit ist ein Kernthema der Konzernstrategie
»Sustainable Solutions for Life“. Neben dem
nachhaltigen Wachstumsziel — 470 bis 520 Mio. Euro
EBIT bis Ende 2025 zu erwirtschaften — soll der EBIT-
Anteil aus griinen Aktivitaten 50 Prozent
Uberschreiten und die eigenen Treibhausemissionen
um 22 Prozent (ggl. Basisjahr 2017) gesenkt werden.
Um dieses Ziel zu erreichen, hat die BayWa AG zum 1.
Januar 2023 einen internen CO2-Preis eingefiihrt, um
die Dekarbonisierung im Konzern zu beschleunigen.

Um den globalen Herausforderungen zu begegnen,
hat die BayWa 2021 die Nachhaltigkeitsstrategie
weiterentwickelt. Das Unternehmen gibt damit die
strategische Ausrichtung beim Thema Nachhaltigkeit
flr die nachsten zehn Jahre vor und moéchte bis 2030
klimaneutral sein.

Mehr Informationen zu Nachhaltigkeit bei der BayWa
finden Sie unter www.baywa.com/nachhaltigkeit

Gesundheit, Sicherheit und Vorsorge

Gesunde Mitarbeiter an
sicheren Arbeitsplatzen.

Arbeitssicherheit:

Innovative personliche und digitale Schulungsangebote
Uber international geltende Standards hinaus
garantieren die Sicherheit unserer Mitarbeiter.

Umweltmanagement:

Kontinuierliche Aus- und Weiterbildung ist Grundlage
flr Fachwissen und 6kologisches Bewusstsein unserer
Mitarbeiter/innen. Bei der sicheren Lagerung von
Gefahrstoffen, dem gewissenhaften Transport von
Gefahrgltern und dem sparsamen Umgang mit
Ressourcen ist dies ein entscheidender Faktor. Hier
leisten wir einen wichtigen Beitrag zur nachhaltigen
Ausrichtung unseres Unternehmens.

Persdnliche Schutzausriistung:

Langjahrige Kooperationen mit den weltweit fihrenden
Herstellern garantieren optimalen Schutz unserer
Mitarbeiter bei der Auslibung ihrer Tatigkeiten.

Gesundheitsmanagement:

Wir schaffen ein gesundheitsfreundliches
Arbeitsumfeld — mit unseren vielfaltigen und
individuellen Angeboten fiir Bewegung, mentales
Training, Entspannung und Ernahrung. ,Healthy
Workspaces*

Jobs voller
Moglichkeiten.
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Arbeitgeberwerte der BayWa
Jobs voller Moglichkeiten.

Die BayWa ist ein weltweit tatiger Konzern mit den
Geschaftsfeldern Agrar, Energie und Bau sowie dem
Entwicklungssegment Innovation & Digitalisierung. Wir
bedienen GrundbedUirfnisse mit fihrenden Losungen
fur Erndhrung, Energie und Bau.

Wir sind in Bayern verwurzelt und auf 6 Kontinenten
zuhause. Der Konzern beschaftigt rund 24.000
Mitarbeiter in 43 Landern. Weltweit 180
personalflihrende Tochtergesellschaften bedeuten
vielfaltige Einstiegsmadglichkeiten und
Karriereperspektiven.

Sinnstiftend

BayWa Lebens-
Familie qualitat

Gestal-
tungs-

Siene spielraum

Jobs voller
Moglichkeiten

Zukunfts-
orientie-
rung

Regionalitat Individuelle

Entwicklungs-
moglichkeiten

Ausbildung & Training
Wissen mehren,
Vielfalt fordern

Der BayWa Konzern bietet jungen Menschen ein
breites Spektrum an Einstiegsmaoglichkeiten ins
Berufsleben. Neben dem Abiturientenprogramm
Handelsfachwirt steht eine breite Palette an
Berufsausbildungen zur Wahl.

Rom o Auszubildende in
"" ° zehn Landern

BayWa Benefits
Lebensqualitat genieBBen.

Vielfaltige Sozialleistungen zeichnen die BayWa als
Arbeitgeber aus. So gehort die BayWa zu den Unter-
nehmen, die ihren Mitarbeitern Urlaubsgeld bezahlen.
Im Schnitt bekommt in Deutschland Ubrigens nur jeder

Ausbildungsquote in den Schulungs-
ausbildenden Betrieben m teilnahmen
8,8% 25.343

Mit Konzepten und MaBnahmen zur Personal-
entwicklung bietet der BayWa Konzern seinen
Mitarbeitern die Moglichkeit, sich sowohl fachlich
als auch individuell und Ubergreifend
weiterzuentwickeln.

zweite Arbeitnehmer Urlaubsgeld bezahlt.

Auf einen Blick:

f ;
Leistungsorientierte Zuschuss fiir Flexible

Verglitung

[RF

Kinderbetreuungs-
kosten

titt

30 Urlaubstage und 6
zuséatzlich freie Tage

Betriebsarzt

Kooperation mit
»pme-Familien-
service*

&

Arbeitszeiten

Kooperationen
mit Fitnessstudios

Arbeitgeberzuschuss
zur betrieblichen
Altersversorgung

=

Gesundheits-
seminare

Mitarbeiterrabatte Mitarbeiter Vielfaltiges Weiter-
bei diversen Kreditkarte bildungsangebot
Unternehmen

Mitarbeiter- Verbilligter Weihnachts- und

aktienprogramm

Personaleinkauf

Urlaubsgeld

Strategie
Verbundenheit
schafft Erfolg.

Digital weltweit vernetzen. Eine starke Kunden-
orientierung ist dafiir der Schlliissel zum Erfolg.
Circa 24.000 Mitarbeiter beschaftigt der BayWa
Konzern. Rund 40% sind auBerhalb Deutschlands
Uber Tochterunternehmen rund um die Welt fur das
Unternehmen tatig.

43

Der BayWa Konzern
istin 43 Landern
weltweit vertreten.

Mehr Information zur BayWa
als Arbeitgeber finden Sie unter
www.baywa.com/Kkarriere.

Wir freuen uns auf Sie!
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Spannende Einblicke gibt’s auch auf unseren Social Kanalen
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